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 العجميالاسم : فيصل دويح 
 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب. - معهد التدريب  المهنى

 عضو هيئة تدريب 
 رئيس قسم الكهرباء  –ب مدرب متخصص 

 66966696 965+   الهاتف : 
 faisal@ksechairman.com               ريد الالكتروني:بال

alajmi04@yahoo.com 
 

 :  المؤهل العلمي

  -من جامعة ولاية كاليفورنيا    2002بكالوريوس العلوم في الهندسة الكهربائية ديسمبر   •
 . الولايات المتحدة الأمريكية - فرزنو

الهندسية   • الإدارة  في  العلوم  سندرلاند    FEB   ،2012ماجستير  جامعة  المملكة   -من 
 .المتحدة

 :المناصب
 .2021-2019 رئيس اتحاد المهندسين العرب  •
 . 2025 –  2017رئيس جمعية المهندسين الكويتية  •
 .2016عشر     التاسعرئيس الملتقى الهندسي الخليجي  •
 . 2015  – 2013أمين سر جمعية المهندسين الكويتية   •
 .2013  – 2011 مدير عام جمعية المهندسين الكويتية  •
 . 2011 - 2009 مدير مركز التدريب بجمعية المهندسين الكويتية   •

 

 : الخبرات
مشاريع  • والماء  –مهندس  الكهرباء  المتجددة  وزارة  النقل  –  والطاقة  شبكات  خلال   قطاع 

 .  2010  – 2003  الفترة 
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 .  2016منذ   الطاقة المتجددةفي  استشاري مهندس  •
 حتى تاريخه .   2010 الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب  - تدريب عضو هيئة   •
والتدريب  • التطبيقي  للتعليم  العامة  بالهيئة  للتدريب  المهني  بالمعهد  الكهرباء  قسم  رئيس 

 . حتى تاريخه  -2023
 . TDA-USA معتمد )ماستر تريدر(مدرب  •
 . 2009في الهندسة الكهربائية  منذ  مهندس محترف •
 العرب.للتحكيم الهندسي باتحاد المهندسين الهيئة العربية  – منتسب محكم  •
 والتحكيم. المركز الهندسي للوساطة  -محكم معتمد  •
 .غرفة الكويت للوساطة والتحكيم الدولي –محكم معتمد   •

 

 : العالميةو والعربية   المحلية المنظمات و اللجانعضوية 

 . 2023-2022 الكويت في دولة  العليا للطاقة ةعضو اللجن -
فخرية من المعهد البريطاني  ال أول مهندس خليجي وعربي يحصل على العضوية -

 .  2023سبتمبر   (ICE)للمهندسين المدنيين 
الجمهورية  نقابة المهندسين بفخرية من العضوية أول مهندس كويتي يحصل على ال -

 . 2023الهندية  
المهندسين الوافدين بالشراكة مع الهيئة العامة للقوى  رئيس مشروع التدقيق على شهادات  -

 . 2024-2018العاملة 
اعتماد مهندسين التكيف والكهرباء للمكاتب الهندسية والدور الاستشارية  رئيس لجنة  -

 .2023وشركات التكييف بوزارة الكهرباء والماء والطاقة المتجددة 
في معهد التدريب المهني  2026-  2025عضو لجنة اعداد الميزانية التقديرية للعام  -

 بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب.
 .2022جامعة الكويت -عضو المجلس الاستشاري لقسم الهندسة الكهربائية   -
 .2021الكلية الاسترالية   –المجلس الاستشاري الصناعي   عضو -
 .2021-2019جامعة الدول العربية   –بمجلس وزراء الاسكان  عضو مراقب  -
 .2024عمل لقبول الطالبات بمعهد التدريب المهني   فريق عضو -
 .2024رئيس فريق عمل استحداث برامج منتهية بالتوظيف   -
والتدريب  - التطبيقي  للتعليم  العامة  بالهيئة  التدريب  بقطاع  المهنية  الشهادات  لجنة  رئيس 

2019-  2020 . 
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والتدريب  - التطبيقي  للتعليم  العامة  بالهيئة  التدريب  بقطاع  المهنية  الشهادات  لجنة  عضو 
2018-2019 . 

 .  2018عضو لجنة التحقيق في حادثة الامطار بمجلس الامة  -
 . 2017 العالمي Global HSEعضو اللجنة العليا لمؤتمر   -
 . 2018/  2017دبي  –العالمية   MEEDمحكم جائزة   -
 .  2024  –العالمية   MEEDمحكم جائزة   -
 . 2024 (AETDEWعضو زميل بأكاديمية الهندسة والتكنولوجيا في العالم النامي )   -
أجندة    عضو  - لتنفيذ  الدائمة  التوجيهية  الوطنية  المستدامة   2030اللجنة  التنمية  لأهداف 

 .لمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية لفي الامانة العامة 
 .بلدية الكويت  –عضو لجنة المخطط الهيكلي  -
 . WFEO  2019/2021الاتحاد العالمي للمنظمات الهندسية ب المجلس التنفيذي عضو  -
الطاقة   - لجنة  اليونسكو    -عضو  لمنظمة  التابع  الهندسية  للمنظمات  العالمي  الاتحاد 

WFEO. 
 ( (ASSEعضو استشاري في منظمة الصحة والسلامة المهنية  -
 عضو المجلس الأعلى لاتحاد المهندسين العرب.  -
 عضو المجلس الأعلى للاتحاد الهندسي الخليجي.   -
 العرب. نالمهندسياتحاد   –عضو الهيئة العربية للتأهيل واعتماد المهندسين  -

 
 
 الانجازات:  و  المشاركة

 
 بالكويت . 2019تنفيذ مشروع أول محطة شحن السيارات الكهربائية  •

 . 2017 -2016مساجد  10تنفيذ مشروع " المساجد الذكية "  في  •

ألف   20وانجاز تقييم نحو    نالكويتييإعداد وتنفيذ خطة الدولة لاعتماد المهندسين غير   •
 شهور.   6مهندس ومهندسة خلال 

وضع خطة تسويقية لرؤية واستراتيجية عمل مركز التطوير الهندسي للتدريب الأهلي في  •
 جمعية المهندسين الكويتية. 

 و. يد يإعادة تأهيل البنية التحتية للمركز من خلال رعاية ودعم شركة أور  •
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 :من عدة شركات عالمية    معتمدا    عالميا    مركزا    نالمهندسيجعل مركز التدريب بجمعية   •
Autodesk, G4, SMA تعاون تدريبي مع هذه الجهات.   اتفاقيات برام إ، و 

الشبكة    واستضافةبي للتعاون بمجال الطاقة المتجددة ،  و مفوضية الاتحاد الأور   استقطاب  •
 بية للطاقة المتجددة برعاية وزارة النفط ووزارة الكهرباء والماء. و الأور  –الخليجية  

 الخاص .  تدريب وتطوير الكوادر الهندسية في القطاعين العـام و •
 تأهيل الكوادر الفنية من المهندسين حديثي التخــرج .  •
 وضع خطة برامج تدريبية صباحية ومسائية  في تطوير ورفع كفاءة المهندسين بالدولة .   •
 تقديم الخدمات والاستشارات الهندسية لكافة القطاعـات بالدولة .   •
 عقد المؤتمرات والندوات للمساهمـة في نشر الوعي الهندسي .  •
 المجالات الهندسية .  فيالهندسية لدارسي الماجستير والدكتوراه  الاستشارات السعي لتقديم  •
والخبرات  • الكفاءات  من  التخصصات  وتنويع  المحاضرين  بيانات  لقاعدة  المستمر  التطوير 

 الهندسية المتميزة.  
لتشمل تخصصات هندسية وغير هندسية أو ذات علاقة بالمهنة  توسيع قائمة البرامج التدريبية   •

 الهندسية. 
عدد   • تنفيذ  العام    ( 176)تم  خلال  تدريبيا  الصباحية    2017برنامجا  الفترتين  في 

 والمسائية وخارج مقر المركز  .
من   • أكثر  وزارة     ( 24) استقطاب   منها  و  المركز  دورات  للمشاركة في  حكومية  جهة 

الكهرباء و الماء ، بلدية الكويت ، المؤسسة العامة للرعاية السكنية ، و وزارة النفط  ، 
وزارات  من  العديد  و  المواصلات،  ،ووزارة  المدني  ،الطيران  الكويتية  الموانئ  مؤسسة 

 اضافة الى شركات خاصة.  الدولة ، شركات القطاع النفطي .
من الجهات و   2017التدريبية في العام    جد المتدربين المشاركين في البرام وصل عد  •

 . متدربا 1259والافراد  الهيئات الحكومية 
مهندسا بالتعاون مع الجهاز التنفيذي لإعادة هيكلة القوى العاملة في   (80) تدريب نحو   •

 الدولة . 
التطبيقي   • للتعليم  العامة  الهيئة  في  العاملين  للمهندسين  الـسادس  التدريبي  الشهر 

 والتدريب.   
بناء    (6) • وخاصة  والتشييد  البناء  المجالات  في  للمواطنين  توعوية  تدريبية  برامج 

 المنازل.
 . رئيس فريق أول مخيم أخضر يعمل بالطاقة النظيفة •
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رئيس فريق أكبر مجسم من مواد معادة التصنيع والحصول على جائزة موسوعة جينيس   •
 القياسية 

وهيكلة القوى العاملة بوزارة       بجامعة الكويت كلية الهندسة   تدريبي لكل من    ستقطاب إ  •
 من خلال ابرام اتفاقيات تعاون معهما.  الشؤون 

 

 أوراق  وبحوث : 
 

العمل  - لسوق  وتأهيلها  الهندسية  والطاقات  والكفاءات  القدرات  بناء  مؤتمر   في  ورقة 
الدوحة  كوموا التطورات"   ،  –اكتوبر    4  -2بة  بعنوان:  الدوحة  جمعية   "الورقة    تجربة 

 . "المهندسين الكويتية في تأهيل وتدريب وتطوير المهندسين

" جدوى المركز الوطني لكفاءة الطاقة " بحث طبعته لجنة الطاقة المتجددة في جمعية   -
 .  2017المهندسين  

الخاص    - العمل  سوق  في  الكويتي  المهندس  في "  –احلال  طبع  بحث  المستقبل"  قادة 
 .   2017جمعية المهندسين 

 

 

 الدورات التدريبية : 

 العديد من الدورات في القيادة والإدارة ودورات فنية متخصصة .  -


